
CO.SE.A.
CONSORZIO SERVIZI AMBIENTALI

Via Berzantina 30/10 - Castel di Casio (BO)
Tel. 0534/24022 - Fax 0534/23273 

e-mail cosea@cosea.bo.it

AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA PER L’ASSUNZIONE A TEMPO 
DETERMINATO DI UN ADDETTO ALL’UFFICIO RICEZIONE DELLA 

DISCARICA DI LOC. CA’ DEI LADRI, SILLA DI GAGGIO MONTANO (BO), 
C.C.N.L. FEDERAMBIENTE, QUALIFICA FUNZIONALE 4B 

IL DIRETTORE GENERALE

- Visto il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro Federambiente;
- Visto il Regolamento aziendale per l’assunzione del personale;
- In esecuzione della deliberazione di Consiglio di Amministrazione n° 61 del 22/05/2010;

RENDE NOTO

che  il  CO.SE.A.  ricerca  candidati  allo  scopo  di  procedere  all’assunzione  a  tempo 
determinato di un addetto all’Ufficio Ricezione della discarica di Loc. Ca’ dei Ladri n. 253 - 
40040 Silla di Gaggio Montano (BO).

Compiti generici della figura sono:

Pesatura  e  controllo  dei  carichi  in  ingresso  ed  in  uscita  con  utilizzo  di  sistemi 
informatizzati,  tenuta  registri  di  carico  e  scarico,  controllo  e  compilazione  formulari  di 
identificazione rifiuti, servizio di sorveglianza dell’impianto.

REQUISITI RICHIESTI

E’ richiesto il possesso dei seguenti requisiti:

1) inesistenza  di  condanne  penali  o  di  stato  di  interdizione  o  di  provvedimenti  di 
prevenzione o di altre misure;

2) età non inferiore ai 18 anni;

3) idoneità  psico-fisica a ricoprire  l’incarico.  L’azienda si  riserva di  verificare l’idoneità 
mediante accertamenti sanitari effettuati dal proprio medico del lavoro competente ai 
sensi di quanto previsto dalla legge 81/08 ed alla normativa vigente in materia;

4) posizione regolare nei confronti degli obblighi di leva e degli obblighi di servizio militare 
per i candidati di sesso maschile nati prima del 31/12/1985;

5) diploma di scuola media superiore;

6) conoscenze informatiche di base ed utilizzo del pacchetto “Office”;
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7) possesso di patente di guida cat. B e auto muniti;

Non possono accedere alla selezione coloro che sono stati  destituiti  dall’impiego presso 
una Pubblica Amministrazione.

I suddetti requisiti devono essere posseduti alla scadenza del termine indicato nel presente 
avviso per la presentazione delle domande.

CONTRATTO DI LAVORO E TRATTAMENTO ECONOMICO

Il rapporto di lavoro sarà regolato dal C.C.N.L. Federambiente 30/06/2008.
Il trattamento economico sarà commisurato a quello previsto dal C.C.N.L. Federambiente 
30/06/2008 per la qualifica funzionale 4B area tecnica - amministrativa.
La durata del contratto a tempo determinato è prevista in diciotto mesi.
Il periodo di prova è fissato in 90 giorni.

PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE E DEI CURRICULA

La domanda, ed il curriculum, redatti in carta semplice e non soggetti ad imposta di bollo, 
dovranno  essere  sottoscritti  dal  concorrente  e  indirizzati  a  CO.SE.A.  Consorzio  Servizi 
Ambientali - Via Berzantina n. 30/10 - 40030 Castel di Casio (BO).

Nella  domanda,  redatta  sul  modello  fornito  da  CO.SE.A.,  dovranno  essere 
obbligatoriamente dichiarati:

1) Cognome e nome;
2) Stato civile;
3) Data e luogo di nascita;
4) Residenza;
5) Recapito telefonico ed eventuale indirizzo e-mail;
6 Il  domicilio  presso  il  quale  ad  ogni  effetto  dovranno  essere  inviate  tutte  le 

comunicazioni relative al  presente avviso di selezione, ove questo non coincidesse 
con la residenza;

7) inesistenza  di  condanne  penali  o  di  stato  di  interdizione  o  di  provvedimenti  di 
prevenzione o di altre misure;

8) idoneità psico-fisica a ricoprire l’incarico;
9) posizione regolare nei confronti degli obblighi di leva e degli obblighi di servizio militare 

per i candidati di sesso maschile nati prima del 31/12/1985;
10) il possesso del titolo di studio richiesto;
11) il possesso delle conoscenze informatiche richieste;
12) il possesso di patente di guida cat. B e della disponibilità di auto;

Il CO.SE.A. non assume alcuna responsabilità per i casi di dispersione, ritardo o disguido di 
comunicazioni ai candidati, dovute ad inesatte indicazioni del domicilio o del recapito da 
parte dei candidati, ovvero per tardiva comunicazione del cambiamento  di domicilio o del 
recapito  indicato  nella  domanda,  nè  per  eventuali  mancanze,  ritardi  o  disguidi  di 
partecipazione imputabili al fatto di terzi dovute a caso fortuito o a forza maggiore.

Alla  domanda  di  ammissione  alla  selezione  dovrà  essere  obbligatoriamente  allegato  il 
curriculum  professionale  e  formativo  debitamente  documentato  e  sottoscritto  dal 
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concorrente,  riportante l’autorizzazione a gestire  i  dati  previsti  dalla  vigente legislazione 
sulla privacy e copia di un documento di identità in corso di validità.

TERMINE UTILE PER LA PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

Le  domande  di  partecipazione  dovranno  pervenire  all’ufficio  protocollo  del  CO.SE.A. 
Consorzio Servizi Ambientali, Via Berzantina, n° 30/10 - 40030 Castel di Casio (BO), entro 
e non oltre le ore 12,00 del giorno 18/06/2010.

PROCEDIMENTO PER LA FORMAZIONE DELLA GRADUATORIA

La Commissione nominata dal Consiglio di Amministrazione stilerà la graduatoria a seguito 
di:

1°) Esame e valutazione delle domande e dei Curriculum Vitae;

2°) Colloquio psico-attitudinale;

3°) Prova pratica sull’uso del computer;

La  graduatoria  finale  potrà  essere  utilizzata  in  successive  selezioni  per  identiche 
caratteristiche professionali indette entro due anni dalla data della graduatoria stessa.
Il CO.SE.A. si riserva in ogni momento di sospendere o annullare le prove selettive anche 
se avviate o concluse prima della formale nomina dei vincitori, qualora venissero meno le 
esigenze che le hanno determinate, dandone adeguata pubblicità.

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Ai  fini  dell’applicazione del  D.Lgs.  196/2003 e successive  integrazioni,  sulla  tutela  della 
riservatezza, si informa che i dati personali dei candidati saranno utilizzati da CO.SE.A. per 
le sole finalità inerenti lo svolgimento della selezione e la gestione del rapporto di lavoro, nel 
rispetto delle disposizioni vigenti.

Il  presente avviso di selezione ed il  modello di  domanda sono disponibili  anche sul sito 
internet www.cosea.bo.it.

Castel di Casio, 26 Maggio 2010

F.to Il Direttore Generale
(Dott. Gian Galeazzo Giunta)
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