COMUNE DI LIZZANO IN BELVEDERE

(Provincia di Bologna)

COPIA N. 2

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

OGGETTO: DEFINIZIONE ASSETTO POSIZIONI ORGANIZZATIVE: ATTO
D'INDIRIZZO

L'anno DUEMILADICIANNOVE addi TRENTUNO del mese di GENNAIO alle ore 13:00
presso la Casa Comunale.

Convocata con le formalita prescritte dalla legislazione vigente, si ¢ riunita la Giunta Comunale
con l'intervento dei Signori:

1) TORRI ELENA - Sindaco SI
2) BIAGI GIANCARLO - Assessore SI

Assiste 1l VICESEGRETARIO COMUNALE, MESSINO' PIETER J., il quale provvede alla
redazione del presente verbale.

Essendo legale il numero degli intervenuti, TORRI ELENA - SINDACO, assume la presidenza
e dichiara aperta la seduta per la trattazione dell'oggetto sopra indicato.




DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE NR. 2 DEL 31/012019

OGGETTO:
DEFINIZIONE ASSETTO POSIZIONI ORGANIZZATIVE: ATTO DNDIRIZZO

DELIBERA DI GIUNTA

Premesso che:

- l'articolo 13 comma 3 del CCNL 21.5.2018 prevetie ‘gli incarichi gia conferiti e ancora in
atto, proseguono o0 possono essere prorogati fiteo @geéfinizione del nuovo assetto...e comunque
non oltre ad un anno dalla data di sottoscriziomé presente CCNL;

- lo stesso art. 13 ora infatti prevede che |'Adelle PO sia costituita per:

a) lo svolgimento di funzioni di direzione di unitgrganizzative di particolare complessita,
caratterizzate da elevato grado di autonomia gesgce organizzativa,

b) lo svolgimento di attivitd con contenuti di al@ofessionalita, comprese quelle comportanti
anche lauree specialistiche, iscrizione ad albifgsionali, richiedenti elevata competenza
specialistica acquisita attraverso titoli formaliilvello universitario del sistema educativo e di
istruzione oppure attraverso consolidate e rildvagperienze lavorative in posizioni ad elevata
gualificazione professionale o di responsabilitgyltanti dal curriculum;

Visto l'attuale sistema dell’Area delle posizioni orgezative attivata ai sensi dell’articolo 8 del
CCNL del 1999 e dato atto che occorre adeguarstédrma al nuovo CCNL e dato atto che, in attesa
di ridefinire l'assetto organizzativo delllEnten deliberazione di Giunta nr. 56 del 19/07/2018
I'Ente ha aderito al progetto associato di supporto denominato Servizio di Supporto Affari
Generali nell'ambito delle Strategie di Facilitazione per I'Innovazione delle Gestioni Associate
dell'Unione dei Comuni, in virtu del quale ha conferito l'incarico di Responsabile del Servizio
Segreteria Affari Generali e di vice Segretario;

Ritenuto di dover dare indirizzo affinché nel Comune di Lizaasi proceda alla ridefinizione del
sistema delle PO entro i termini previsti dal CCdlllla base delle seguenti indicazioni:

a) Assegnazione posizioni a dipendenti classificallensategoria D, sulla base e per effetto di
un incarico a termine conferito in conformita at’a4.;

b) Individuazione degli incaricati in relazione :

- alle funzioni e attivita da svolgere;

- alla natura ed alle caratteristiche dei prograngai realizzare, dei requisiti culturali
posseduti, delle attitudini e della capacita preifasale ed esperienza acquisiti dal personale
della categoria D;

c) Prevedere la possibilita di revoca prima della esnad con atto scritto e motivato, in
relazione a intervenuti mutamenti organizzativinocbnseguenza di valutazione negativa
della performance individuale;

d) Individuazione della indennita di risultato nellésora minima del 15%;

e) Ripesatura delle posizioni in essere ed in padreoton la riqualificazione della posizione
pari almeno al 50% di quella in essere relativeeavizi finanziari in quanto strategica per le
attivita comunali;

Richiamati lo Statuto comunale ed il ROUS approvato con éedibdi Giunta n. 87 del
25.10.2000 e successive modifiche e integrazioni;



DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE NR. 2 DEL 31/012019

Visto l'articolo 49 del TUEL e dato atto che il presenustituisce atto di indirizzo dell’'organo
politico;

DELIBERA

1. Di incaricare il personale apicale, la delegazione di parte fpcdbl’Ufficio Personale
associato e I'OIV ciascuno per la parte di compedati dare indirizzo affinche nel Comune
di Lizzano si proceda: alla ridefinizione del smste delle Po entro i termini previsti dal
CCNL sulla base delle seguenti indicazioni:

a)

b)

assegnazione posizioni a dipendenti classificdkamategoria D, sulla base e per effetto
di un incarico a termine conferito in conformit#aat.14.;

Individuazione degli incaricati in relazione : lleafunzioni e attivitd da svolgere; - alla
natura ed alle caratteristiche dei programmi ddizaae, dei requisiti culturali
posseduti, delle attitudini e della capacita pref@sale ed esperienza acquisiti dal
personale della categoria D;

Prevedere la possibilita di revoca prima della snad con atto scritto e motivato, in
relazione a intervenuti mutamenti organizzativn@onseguenza di valutazione negativa
della performance individuale;

Individuazione della indennita di risultato nellégsara minima del 15%;

Ripesatura delle posizioni in essere ed in padreolcon la riqualificazione della
posizione pari almeno al 50% di quella in essel&iva ai servizi finanziari in quanto
strategica per le attivita comunali.

2. Di trasmettere il presente ai soggetti competenti al fine delftuazione degli indirizzi
contenuti nel presente provvedimento;

3. Di dichiarare la presente deliberazione immediatamente esegudiilsensi dell’art. 134,
comma 4, del D.Lgs. n. 267/2000.



Il presente verbale viene firmata a termini di legge.

IL SINDACO
F.to TORRI ELENA

IL VICESEGRETARIO COMUNALE
F.to MESSINO' PIETER J.

La presente deliberazione ¢ stata comunicata ai Capigruppo Consiliari, ai sensi e per gli effetti dell'art. 125
del D.Lgs. 267/2000, in data 18/02/2019.

Li,
Visto: IL SINDACO IL VICESEGRETARIO COMUNALE
F.to TORRI ELENA F.to MESSINO' PIETER J.

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA'

11 sottoscritto Segretario, visti gli atti d'ufficio, ai sensi del D. Lgs. 18/08/2000 n. 267
ATTESTA
che la presente deliberazione ¢ esecutiva dal giorno 31/01/2019

[ essendo decorsi dieci giorni dalla pubblicazione (3° comma art. 134 del T.U. del D. Lgs. 267/2000).

Xy perché dichiarata immediatamente eseguibile (4° comma art. 134 del T.U. del D.Lgs. 267/2000)

Li31/01/2019 IL SEGRETARIO

F.to MESSINO' PIETER J.

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

La presente deliberazione ¢ stata pubblicata all'albo pretorio on-line per quindici giorni consecutivi dal
18/02/2019 al 05/03/2019 al n. 135, ai sensi dell'art. 124 del D. Lgs. 267/2000 e della legge 69/2009.

Li 18/02/2019 L'ADDETTA ALLA PUBBLICAZIONE
F.to GATTIANI JACQUELINE




