COMUNE DI LIZZANO IN BELVEDERE

( Provincia di Bologna )

IL REVISORE DEI CONTI

Parere sul tetto di spesa fondo decentrato anno 2012

Considerato che;

- Con nota del 10 novembre 2012, & stata trasmessa alfOrgano di Revisione fipotesi di pre-
intesa d'Accordo Decentrato per ia gestione degli strumenti incentivanti per il 2012, completa
della documentazione prevista per il controllo sulla compatibilita dei costi della contrattazione
decentrata con i vincoli di bilancio;

- L'art. 40 bis def D.Lgs. 30/03/2001, n. 165, dispone la nullita delle clausole del’accordo qualori
if costo della contrattazione integrativa non sia compatibile con i vincoli di bilancio;

- |l parere in ordine alla costituzione dei fondi prevedeva che ‘i predetto importo sara calcolato
al fine della riduzione del personale drpendente assunto rispetto al tetto di riferimento per il
fondo del personale dipendente, eluso i dirigenti, per gii anni 2011-2013. Infalti I'art, 9, comma
2-bis, del D.L. 31/05/2011, n. 78, convertito nella L. 30/07/2010, n. 122 prevede che “a
decorrere dal 1° gennaio 2011 e sino al 31 dicembre 2013 Fammontare complessivo delle
risorse destinate annualmente al ftraftamento accessorio del personale, anche di livello
dirigenziale, di ciascuna delle amministrazioni di cui all'articolo 1, comma 2, del decreto
fegisfativo 30 marzo 2011, n. 165, non puo superare il corrispondente importo deffanno 2010
ed &, comunque aulomaticamente ridotto in misura proporzionale alla riduzione del personale
in servizio”;

- Lo stesso parere del presente collegio subordinava comunque Perogazione delle quote al
rispetto del comma 2 bis dell'aricolo 9 del D.L. 78/2010;

- 1l Responsabile del Personale ha provveduto sulla base della delibera n. 51 della Corte dei
Conti 4 ottobre 2011 e della Circolare n. 12 del 15 aprile 2011 al predetto ricalcalo,
individuando quale tetto per il fondo €. 99.170,50, mentre per il personale P.O. non si sono
riscontrate riduzioni di personale nellanno 2012;

PRENDE ATTO

Della quantificazione del tetto di spesa anno 2012 che dovra essere utilizzato nella ripartizione delle
risorse di salario accessorio e nella erogazione degli incentivi relativi.

Li, 19 novembre 2012

IL REVISORE DEi CONTI
(Dr.ssa Silvia Migliori)
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